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Evaluation post formation à 1 an (promotion 2019/2020) 

Adéquation de la formation aux besoins professionnels 
53 % de taux de réponse 

 

 
 

 

 

 

23

2

1- Comment qualiferiez-vous la formation que 
vous avez suivie ? 

Très Bien Peu Pas NR
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L’apprentissage théorique                      

L’apprentissage pratique

Le suivi pédagogique

Le rythme

La progression des apprentissages

Les documents pédagogiques

Le matériel pédagogique

Répartition des stages

2- Quels sont, selon vous, les domaines à 
améliorer ?
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Maîtriser les gestes pratiques de la fonction AS

Organiser votre travail dans une équipe

Avoir des responsabilités

Communiquer efficacement

Utiliser les techniques d’ergonomie

Utiliser les techniques d’hygiène

Transmettre des informations

Gérer le stress et la charge mentale

Gérer une situation d’urgence

Participer à des projets éducatifs

Encadrer les stagiaires

Participer à des groupes projets

Vous impliquer dans des instances hospitalières

3- Avez-vous le sentiment de pouvoir assumer les 
différentes dimensions du métier aide soignant ?

NR non oui avec difficulté oui
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Très Bien Peu Pas

4- Quelles sont les principales sources de vos 
compétences actuelles ?

La formation aide soignante Les expériences professionnelles
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Très Bien Peu Pas NR

5- Quelles sont les compétences que vous utilisez ?

Accompagner une personne dans les actes de la vie quotidienne :

Apprécier l’état clinique d’une personne :                                       

Réaliser des soins médicalisés :

Utiliser les techniques d’ergonomie :                                               

Etablir une communication adaptée à la personne et son entourage

Utiliser les techniques d’entretien des locaux :                                 

Rechercher, traiter et transmettre les informations

Organiser son travail dans une équipe pluriprofessionnelle

9

15

6- Avez-vous rencontré des difficultés lors de 
la prise de vos fonctions ?

Oui Non
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7- Si oui, étaient-elles dues à :

Un manque d’expérience Un manque de formation

Un contexte de travail
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8- Depuis la fin de votre formation avez-vous 
travaillé ?

Oui Non
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9- Combien de temps vous a-t-il fallu pour 
vous adapter à votre poste ?

moins d’un mois                  un mois plus d’un mois
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Département 44

Dapartement 85

10- Depuis votre formation dans quels 
départements avez-vous travaillé ?
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11- Quelle fonction occupez- vous ?

1
3

19

12- Combien de temps avez-vous travaillé ?

2 à 3 mois 3 à 6 mois 6mois à 1 an
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13- Avez-vous travaillé sans interruption depuis 
la fin de la formation ?

Oui Non

9

15

14- Avez-vous été stagiaire pendant votre 
formation dans l’établissement qui vous emploie 

actuellement ?

Oui Non

10

14

15- Quelle est la nature de votre contrat de 
travail à ce jour ?      

CDI CDD
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A temps plein

A temps partiel

Horaires coupées

16- Vous travaillez :  
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17- Avez-vous choisi de travailler à temps 
partiel ? 
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Travail de jour Travail de nuit

18- Vous travaillez:
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Commentaires        
Super contente d'avoir fait cette formation       
Là je suis actuellement en CDD à l'hôpital de Montaigu en Vendée, mon contrat se termine le 30 juin et je pars 

m'engager dans l'armée cet été en tant que brancardier secouriste. 

J’ai été satisfaite de la formation et heureuse de travailler dans une structure où entre collègues on est solidaire  

et dans l’entraide 

Je suis bien contente d'avoir eu cette formation dans un beau cadre.     
Merci pour tout        
Merci à tous pour m 'avoir permis d'apprendre ce magnifique métier     
Merci encore pour cette formation de qualité      
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19- Vous exercez en :

1

0 0,2 0,4 0,6 0,8 1 1,2

En formation de socio esthéticienne

20 - Vous n'exercez pas le métier d'AS quels en 
sont les motifs


